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Reunião da PROPG/UFSC com os 
Coordenadores e Secretários de 
Programas de Pós-Graduação 

  

Prof. Dra. Joana Maria Pedro 
Pró-Reitora 

Prof. Dr. Juarez V. do Nascimento 
Pró-Reitor Adjunto 



Abril/2015 
Pauta: 

1. Pesquisa sobre o perfil sócioeconômico dos 
estudantes da Pós-Graduação da UFSC; 

2. Apoio financeiro à participação em eventos; 
3. Taxas de inscrição em eventos; 
4. Novas práticas de economicidade; 
5. Calendário de APCNs, Minter e Dinter de 2015; 
6. Comissões de avaliação do Prêmio UFSC de Tese; 
7. Reconhecimentos de diplomas estrangeiros; 
8. Carga horária semanal de professores 

permanentes; 
9. Número máximo de orientações por docente; 
10. Disciplinas e Atividades da Pós-Graduação; 
11. Recredenciamento de docentes; 
12. Atuação de pós-doutorandos em disciplinas; 
13. Licença maternidade para estudantes; 
14. Afastamento de estudantes por motivo de doença 

de familiar; 
15. Entrega das dissertações/teses na BU;  
16. Assuntos Gerais 

 



1. Perfil dos Estudantes da Pós-
Graduação da UFSC 

 Instrumento da pesquisa sobre o perfil 
sócioeconômico dos estudantes de pós-
graduação da UFSC 

   

 Responsável: APG/PROPG/UFSC 



2. Apoio financeiro à participação 
em Eventos Científicos 

 Avaliar as solicitações no formulário eletrônico 
entre os dias 2 a 5 de cada mês; 

 Observar se toda a documentação necessária foi 
anexada pelo requerente;  

 Considerando a impossibilidade de reembolso de 
despesas de estudantes que já defenderam sua 
dissertação/tese, apoiar somente eventos que 
ocorrerão em, no mínimo, 60 dias antes da defesa; 

 Possibilidade de pagamento da taxa de inscrição 
com recursos do orçamento da UFSC para 
docentes de mestrados profissionais e de 
mestrados/doutorados acadêmicos do PROAP e 
PROEX. 

 



Solicitação deverá ser encaminhada, por meio de formulário 

eletrônico (http://auxilio.prpg.ufsc.br/), na observância do seguinte 

cronograma: 

Mês de realização 

do evento 

Data limite de solicitação Data de Divulgação do 

Resultado 

Janeiro Até o dia 1º de novembro A partir de 15 de novembro 

Fevereiro Até o dia 1º de dezembro A partir de 15 de dezembro 

Março Até o dia 1º de janeiro A partir de 15 de janeiro 

Abril Até o dia 1º de fevereiro A partir de 15 de fevereiro 

Maio Até o dia 1º de março A partir de 15 de março 

Junho Até o dia 1º de abril A partir de 15 de abril 

Julho Até o dia 1º de maio A partir de 15 de maio 

Agosto Até o dia 1º de junho A partir de 15 de junho 

Setembro Até o dia 1º de julho A partir de 15 de julho 

Outubro Até o dia 1º de agosto A partir de 15 de agosto 

Novembro Até o dia 1º de setembro A partir de 15 de setembro 

Dezembro Até o dia 1º de outubro A partir de 15 de outubro 

3. Taxa de inscrição em eventos 



 Solicitações de Eventos Internacionais (pagamento posterior 

por reembolso): 

1. Resumo do trabalho; 

2. Carta de aceite ou de submissão do trabalho; 

3. Informações sobre período e local do evento (folder, home-page,...) 

 Solicitações de Eventos Nacionais (pagamento via empenho): 

1. Resumo do trabalho; 

2. Carta de aceite ou de submissão do trabalho; 

3. Informações sobre período e local do evento (folder, home-page,...); 

4. Dados cadastrais da empresa para o empenho (CNPJ, e-mail, número 

da conta e agência bancária para pagamento)  

3. Taxa de inscrição em eventos 



 
Documentos  a  serem  anexados  para  Reembolso de Taxa 

de Inscrição de Professor da UFSC em evento no exterior 

 Encaminhar memorando à PROPG assinado pela 

Coordenação; 

 Cópia do certificado de apresentação do trabalho; 

 Cópia da fatura do cartão de crédito; 

 Comprovante do valor da inscrição. 

3. Taxa de inscrição em eventos 



4. Novas Práticas de Economicidade 

1. Reduzir os gastos com passagens e diárias para viagens 

institucionais (priorizar as viagens e eventos, apoiar apenas um 

representante da UFSC, ....); 

2. Limitar o número de diárias (n=7) para docentes em viagens 

internacionais; 

3. Evitar despesas com a realização de banca de qualificação de 

mestrado/doutorado;  

3.  Membros externos de bancas de mestrado: docentes de outros 

Programas/Departamento da UFSC ou de IES situadas na Grande 

Florianópolis/SC; 

4.  Membros externos de bancas de doutorado: docentes de IES de 

SC ou Região Sul, priorizando cidades com vôos diretos à 

Florianópolis/SC. 

 

Recomendações da PROPG 



5. Calendário de APCNs, Minter e 
Dinter 2015 

Atividade PROPG Câmara de Pós-

Graduação 

CAPES 

APCN Mestrado 

Profissional 

Até 15/06/2015 25/06/2015 Até 06/07/2015 

Propostas de 

MINTER/DINTER 

Até 15/06/2015 25/06/2015 Até 06/07/2015 

APCN de Mestrado e 

Doutorado 

Acadêmicos 

Até 30/06/2015 30/07/2015 Até 12/08/2015 



6. Prêmio UFSC de Tese 2015 

Premiação 

Prêmio Doutor Orientador 

Prêmio UFSC de Tese  - Editoração e impressão 

da tese premiada no 

formato de livro pela 

Editora da UFSC 

- Tablet 

- Diárias ou passagens para 

participação em evento 

científico nacional ou 

internacional de sua escolha 

até o valor de R$3.000,00* 

Prêmio Menção Honrosa  - Tablet - Diárias ou passagens para 

participação em evento 

científico nacional ou 

internacional de sua escolha 

até o valor de R$2.000,00* 

Prêmio Destaque - Aparelho de telefone 

celular 

- Diárias ou passagens para 

participação em evento 

científico nacional ou 

internacional de sua escolha 

até o valor de R$1.000,00* 



6. Prêmio UFSC de Tese 2015 

 Ciências da Vida (5):  

Aquicultura, Biologia C. e do Desenvolvimento, Educação 
Física, Enfermagem e Odontologia 

 Ciências Exatas, Tecnológicas e Multidisciplinar (9): 

Eng. de Alimentos, Eng. de Automação, Eng. de Materiais, 
Eng. de Produção, Eng. Elétrica, Eng. Mecânica, Eng. e 
Gestão do Conhecimento, Física, Ciências Humanas 

 Humanidades (12): 

Administração, Antropologia, Arquitetura e Urbanismo, 
Educação, Educação C. e Tecnológica, Estudos da 
Tradução, Filosofia, Geografia, História, Linguística, 
Literatura, Psicologia 

Programas Inscritos: 26 



6. Prêmio UFSC de Tese 2015 

 Ciências da Vida:  

Thereza C. M. Lima (Farmacologia); Rubens O. Nodari 
(RGV); Rodrigo O. M. Pires (Saúde Coletiva); Carlos Peres 
Silva (Bioquímica); Alexandre Sherlley Casimiro Onofre 
(C. Médicas); Nivaldo Peroni (Ecologia); Tânia B. C. Pasa 
(Farmácia); Rodrigo B. Leal (Neurociências). 

 Ciências Exatas, Tecnológicas e Multidisciplinar: 

William G. Matias (E. Ambiental); Daniel Gonçalves 
(Matemática); Hugo A. G. Olmedo (Química); Roberto C. A. 
Pinto (E. Civil); Ricardo A. F. Machado (E. Química). 

 Humanidades: 

José A. Borba (Contabilidade); Viviane M. Heberle 
(Inglês); Yan S. Carreirão (S. Política); Arno Dalri Júnior 
(Direito).  

Comissões de Avaliação: 



7. Reconhecimento de Diplomas de Ms e 
Dr emitidos por IES estrangeiras 

 Caso a temática da tese ou dissertação não 
se enquadre nas AC/LP do Programa, há 
necessidade de devolver o processo à 
PROPG, para ser apreciado por outro PPG; 

 Necessidade de emitir parecer substanciado 
indicando a análise por outro PPG da UFSC; 

 Caso o pedido de reconhecimento for negado 
pela CPG/UFSC, não há possibilidade alguma 
de encaminhar novamente tal solicitação na 
UFSC. 

 

 



8. Carga Horária Semanal de 
Docentes Permanentes 

Portaria 174/CAPES, de 30/12/2014, 
que define o enquadramento nos programas 
e cursos de pós-graduação e das avaliações, 
as categorias de docentes e dos programas 
desse nível de ensino  

 

 A atuação como docente permanente poderá se 
dar, no máximo, em até 3 PPGs; 

 A atuação poderá ser em quaisquer áreas de 
avaliação; 

 A atuação deverá ser limitada, na soma dos até 
3 PPGs, em no máximo 40 horas semanais; 

 A carga horária dos docentes deverá ser 
informada anualmente na Plataforma Sucupira. 

 



8. Carga Horária Semanal de 
Docentes Permanentes 

 

Recomendação PROPG para definição 
da carga horária dos docentes: 

Programas de Pós-Graduação Carga Horária Semanal 

Atuação em 1 PPG 15 a 20 hs 

Atuação em 2 PPG 10 a 15 hs 

Atuação em 3 PPG* 10 hs 

 Computar a atuação na docência de disciplinas, 
orientação de dissertações/teses e atividades 
de pesquisa; 

 Carga horária destinada ao PPG limita o número 
de orientações assumidas pelo docente.  

 

* Embora permitido pela CAPES, a PROPG não recomenda 



9. Número Máximo de Orientações 
por Docentes 

Portaria 050/CAPES/2015, de 22/05/2015, 
que torna sem efeito o artigo 5º da Portaria 
174/CAPES/2014, que estabelecia o limite 
máximo de 8 orientações por docente 
permanente 

 

Número máximo de orientandos por docente 
deve constar no Regimento do PPG; 

Número de orientandos deve estar de acordo 
com a carga horária destinada ao próprio PPG; 

 Possibilidade de flexibilização do número 
máximo de orientandos por docente deve 
constar na norma que estabelece os critérios de 
credenciamento/recredenciamento de docentes 

 



 

Flexibilização do número máximo de 
orientandos por docente, considerando: 
 

 Bolsistas PEC-PG; 

 Estudantes matriculados em turma MINTER/DINTER; 

 Estudantes vinculados aos programas de solidariedade 
internacional; 

 Estudantes que tiveram orientação remanejada em 
virtude de aposentadoria de docentes; 

 Estudantes que são servidores técnico-administrativos 
em educação e docentes da UFSC. 

 

 

 Recomendação CPG/UFSC: no máximo 12 
orientações/docente 

 CAPG não permitirá acumular mais de 16 
orientações/docente, independentemente do PPG 

9. Número Máximo de Orientações 
por Docentes 



8. Assuntos Gerais 

Orientandos Professores        

(n= 1.281) 

Frequência 

Percentual 

Percentual 

Acumulado 

+ 16  16 1,3 100,0 

16 4 0,3 98.7 

15 7 0,6 98,4 

14 6 0,5 97.8 

13 13 1,1 97,3 

12 23 1,8 96,2 

11 32 2,5 94,4 

10 45 3,5 91,9 

9 60 4,7 88,4 

8 69 5,4 83,7 

7 107 8,3 78,3 

6 131 10,2 70,0 

5 118 9,2 59,8 

4 125 9,7 50,6 

3 159 12,4 40,9 

2 179 13,8 28,5 

1 191 14,7 14,7 



10. Disciplinas e Atividades da Pós-
Graduação 

Matriz Curricular dos Cursos de 
Mestrado/Doutorado: 

 

Disciplinas: obrigatórias e eletivas, ofertadas de modo 
presencial, cuja carga horária é computada para os 
docentes ministrantes, exceto a disciplina de Estágio de 
Docência 

Atividades: obrigatórias ou eletivas, realizadas pelo 
estudante e registradas posteriormente no CAPG, que 
podem ser: 

 Leituras dirigidas 
 Atividades de Extensão 
 Estágio Não Obrigatório 
 Mini Curso 
 Produção Intelectual (publicações, eventos,...) 
 Seminário 
 Atividades de Orientação (TCC e Monografias) 
 Bancas Examinadoras (TCC e Monografias) 
 Atividades Profissionais 



2015 1 CAD3516103 

Seminário de Administração: 

Finanças Corporativas - 

Gestão de Longo Prazo 4 3 
2015 1 PGA410009 Plantas Bioativas 2 3 

2015 1 PGA410005 

Tópicos em Agroecossistemas 

- Fundamentos de Reprodução 

de Ruminantes 1 3 

2015 1 PGA410038 

Tópicos em 

Agroecossistemas: 

Agroecologia e Serviços 

Ecosssitêmicos no Bioma 

Mata Atlântica. 2 3 

2015 1 AQI510014 
Avanços em Cultivo de Peixes 

Marinhos 3 3 

2015 1 AQI510029 

Mecanismos de defesa em 

crustáceos e moluscos 

cultiváveis 2 3 

2015 1 AFA410008 Farmácia Clinica 2 3 

2015 1 BVE3027000 
Biologia das Algas Marinhas 

Bentônicas 5 3 

2015 1 PCI410029 
Estudos Especiais Doutorado 

III 1 3 

2015 1 EMC6202000 
Mecânica e Danos dos 

Materiais Compósitos 3 3 

2015 1 PCM1009000 Estágio de Docência I 2 3 

2015 1 PCM410016 
Tópicos Avançados em 

Inflamação 2 3 

2015 1 DIR510126 
Direito e Relações 

Internacionais 3 3 

2015 1 DIR510128 
Direito e Sociedade do 

Conhecimento 3 3 

2015 1 DIR410213 
Direito Informática e 

Sociedade 3 3 

2015 1 DIR410225 
Juridicidade do Risco e Dano 

Ambiental 3 3 

2015 1 DEF410022 

Tópicos Especiais em 

Biodinâmica do Desempenho 

Humano 2 3 

2015 1 EPS510021 

Tópicos em Qualidade: 

Pesquisa e Aplicação do 

Desdobramento da Função 

Qualidade 3 3 

2015 1 EEL510230 
Circuitos Eletrônicos de Rádio 

Frequência 3 3 

2015 1 EEL510229 
Introdução ao Projeto de 

Circuitos Integrados 3 3 

2015 1 PGT410026 
Tópicos Especiais - Teoria do 

Verso 4 3 

2015 1 FMC3121000 

Avanços Recentes na 

Farmacologia Cardiovascular, 

dor, inflamação e estudo dos 

mecanismos de ação de 

drogas. 1 3 

2015 1 FMC3135000 
Bases da Genética do 

Comportamento 3 3 

2015 1 FMC510007 
Tópicos em 

Imunofarmacologia 1 3 

2015 1 FIL510048 Fundamentos da Psicologia III 4 3 

2015 1 FIL510030 
Ontologia e Antropologia 

Filosófica 4 3 

2015 1 FIL3155001 Tópicos de Ontologia 4 3 

2015 1 FIL3132000 
Tópicos Especiais em Filosofia 

Política 4 3 

2015 1 MTM410039 Álgebras de Operadores 6 3 

2015 1 MTM510011 Álgebras de Operadores 6 3 

2015 1 MTM510013 Análise Numérica II 6 3 

2015 1 MTM410034 
Equações Diferenciais 

Ordinárias 6 3 

2015 1 MTM510002 
Teoria de Semigrupos e 

Aplicações em EDP's 6 3 

2015 1 NTR1319000 Inovações em Nutrição Clínica 3 3 

2015 1 NTR410078 
Seminários de Pesquisa 

Metodológica 3 3 3 

2015 1 NTR410052 
Seminários de Reflexão da 

Prática Docente 1 3 

2015 1 NTR410126 

Tópicos Especiais em 

Nutrição: Índice de Qualidade 

da Dieta adaptado e validado 

para a população brasileira 1 3 

2015 1 NTR1319000 
Inovações em Nutrição 

Clínica 3 3 

2015 1 NTR410078 
Seminários de Pesquisa 

Metodológica 3 3 3 

2015 1 NTR410052 
Seminários de Reflexão da 

Prática Docente 1 3 

2015 1 NTR410126 

Tópicos Especiais em 

Nutrição: Índice de Qualidade 

da Dieta adaptado e validado 

para a população brasileira 1 3 

2015 1 OCE410017 
Direito do mar e legislação 

aquaviária 3 3 

2015 1 PPO410011 
Estudo dos Materiais 

Odontológicos 3 3 

2015 1 QMC3108502 
TEQI - Cristalografia: solução 

e refinamento de estruturas. 4 3 

2015 1 RGV410010 Métodos Fitopatológicos 3 3 

2015 1 SSO410015 Atividade Supervisionada II 2 3 

2015 1 CAD510003 
Organização Produtiva e 

Gestão Institucional do Brasil 4 2 

2015 1 ARQ410026 Acústica nas Edificações 3 2 

2015 1 INE410095 Sistemas de Tempo Real 3 2 

2015 1 DIR410171 
Cátedra Jean Monnet de 

Integração Regional 3 2 

2015 1 DIR4124000 Ciclo de Atividades Dirigidas 10 2 

2015 1 DIR510125 Direito e Meio Ambiente 3 2 

2015 1 ECT510021 
Circulação e textualização de 

conhecimentos científicos 4 2 

2015 1 EEL510241 Comunicação Digital 4 2 

2015 1 EEL510240 Filtros Digitais 2 2 

2015 1 EEL510239 

Técnicas de Projeto de 

Filtros Analógicos: Funções 

de Aproximação 2 2 

2015 1 PGT3607000 
Estudos de Corpora e 

Tradução 4 2 

2015 1 FMC3139000 

Aspectos Neurobiológicos e 

Comportamentais das 

Doenças Neurodegenerativas 3 2 

2015 1 FIL410008 Filosofia da física 4 2 

2015 1 FIL3302000 
Seminário avançado da área 

de epistemologia II 4 2 

2015 1 GCN410064 

Tópicos Especiais em UCRN 

(Introdução à aplicação de 

georadar (GPR) - 2: Estudo 

de Caso aplicado à 

estratigrafia de radar 4 2 

2015 1 HST9991009 
Seminário da Linha Trabalho, 

Sociedade e Cultura 4 2 

2015 1 HST3490000 

Tópico EspeciaL: Memória e 

Identidade na Perspectiva da 

Etno-História 4 2 

2015 1 LIN410051 Linguística Aplicada 4 2 

2015 1 PGL510106 
Tópico especial: Literaturas 

(4 créditos). 4 2 

2015 1 MTM410024 
Álgebra Linear 

Computacional 6 2 

2015 1 MTM410048 Coaneis e Comódulos 6 2 



10. Disciplinas e Atividades da Pós-
Graduação 

Matriz Curricular dos Cursos de 
Mestrado/Doutorado: 

 

 As disciplinas, obrigatórias e eletivas, que possuem até 3 
estudantes matriculados poderão ser ofertadas e inseridas 
no PAAD, porém a respectiva carga horária não será 
considerada no cômputo da carga didática semanal média 
de 8 horas/aulas dos docentes ministrantes 

Obs:  Casos excepcionais devidamente justificados 
poderão ser admitidos 

 A carga horária das disciplinas ministradas, obrigatórias e 
eletivas, que possuem 4 ou mais estudantes matriculados 
será inserida no PAAD dos docentes envolvidos e 
considerada no cômputo da carga didática semanal média 
de 8 horas/aulas 

 



11. Recredenciamento de docentes  

O credenciamento/recredenciamento tem 
validade até 3 anos (Resolução 05/CUN/2010); 

 Possibilidade de prorrogação do credenciamento 
diante da mudança do período avaliativo da 
CAPES para 4 anos; 

 Professores aposentados que apenas 
mantenham as orientações em andamento 
permanecem como professores colaboradores e 
não necessitam elaborar plano de trabalho 
voluntário. 



12. Atuação de pós-doutorandos em 
disciplinas da Pós-Graduação 

 

 Estudantes de pós-doutorado podem atuar 
na docência de disciplinas da pós-
graduação, cuja carga horária deverá ser 
compartilhada com o docente responsável 
pela disciplina; 

 

 A oferta da disciplina será registrada no 
PAAD, cuja carga horária será computada 
parcialmente no professor responsável pela 
disciplina. 

 



13. Licença Maternidade para 
Estudantes da Pós-Graduação 

 Licença Maternidade: possibilidade de 

afastamento por 6 meses 

 Estudantes bolsistas: possibilidade de 

prorrogação da bolsa por somente 4 meses 



14. Afastamentos de estudantes por 
motivo de doença de familiar 

 Poderá ser concedido afastamento ao 
estudante por motivo de doença do cônjuge 
ou companheiro, dos pais, dos filhos, do 
padrasto ou madrasta e enteado, ou 
dependente que viva a sua expensa e conste 
do seu assentamento funcional, mediante 
comprovação por perícia médica oficial; 

 Trâmite é o mesmo para afastamento por 
motivo de doença do estudante e o período 
de afastamento é de até 90 dias. 

 

Adaptado da Lei 8.112/90 - Regimento 

Jurídico dos Servidores Públicos da União 



15. Entrega das dissertações/teses 

 Período de greve dos TAES/UFSC é 
descontado do prazo de entrega na versão 
final na BU/UFSC. 
 

Recebimento das dissertações/teses: 

 BU/UFSC somente nas quintas-feiras (das 
8h às 12 hs) - entrada pelos fundos da BU; 

 Biblioteca Setorial do CCA/UFSC – bairro 
Itacorubi segunda a sexta-feira, das 8h as 
18 horas. 



16. Assuntos Gerais 

15.1. Situação dos Recursos Financeiros da 
CAPES; 

 

15.2. Situação das Bolsas PDSE/CAPES de 
2015; 

 

15.3. Necessidade de cumprimento dos prazos 
para matrículas e cancelamentos. 


